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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE SARDEGNA
AZIENDA REGIONALE SALUTE

COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA SELEZIONE A GESTIONE ACCENTRATA PER
TITOLL K COLLOQUIO AI SENSI DEL COMMA 5 BIS, DELLTARTICOLO 2, D.L. 19 MAGGIO
2020, M. 34 (CONY. NELLA LEGGE 17 LUGLIO 2020, N, 77) K COMMA 23 DELL'ART.6 LEGGE
REGIONALE N.17 DEL 22.11.2021 PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATCO DI POSTI RELATIVI AL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
CAT. C PER LE NECESSITA ASSUNZIONALI DELLE SEGUENTI AZIENDA DEL SERVIZIO
SANITARIO DELLA REGIONE SARDEGNA: ASL - SASSARI / ASL - GALLURA / ASL -
OGLIASTRA f ASL - NUORO / ASL - ORISTANO / ASL - MEDIO CAPIDANO [ ASL - SULCIS /
ASL - CAGLIARI/ AQU-5ASSARI / AXTENDA REGIONALE DELLA SALUTE SARDEGNA — MR,
243 POSTI

YERBALE V

SEDUTA COLLOQUI DEL GIORNO 4 APRILE 2023
SESSIONE MATTUTINA.

Alle ore 09:30 del giormo (4 Aprile 2023 si ¢ riunila la Commissione Esaminatrice della Pubblica Selezione
per titoli & colloquio, a gestione accentrata, per la coperlura a tempe indeterminato di n. 243 posti di
Asgistente Amministrativa Cat. C, indetto da ARES - Sardegna con Delibera del Direttore Generale ARES

Sardegna n, 236 del 100112022 hando pod rettificato con le suceessive Delibera del Direttore Generale ARES
- Sardegna n. 239 del 11 Novembre 2022 ¢ n. 272 del 2 dicembre 2022 per esame dei Candidati che hanno

esercitato opzione per ARES — Sardeygna e convocati alla sessione mattuting delle ore 09,30

l.a commissione & composta come da verbale n.l

Dott. Attilio Murru Lirettore Amminisirativo ARCS -
Sardepgna Presidente nominato dal [irettore
. | Cienerale ARLS
[ott.zsa Patrizia Melis Assislente Amminislrative in Componente nominato dal
servizio presso SC Bilancio - Collepio di Direzione
Cagliari - Dipartimento Giuridico
B Economico
Sig. Pictro Meloni Assistente Amminisiralivo in Componente nominato dal
servizio presso SC Ricerca ¢ Direttore Generale ARES

Selezione del Personale per le
Aziende del 351 - Tempio

| Pipartimento delle Risorse Umanc
Dwotl. Gambella Piergiacomo Collaborators Amiministrativo Cal.
D gfo SC Riverca ¢ Sclezione delle | Segretario
Risorse Umane per le Aziende del
S35R- Capliari Sardegna-
Dipartimento delle Risorse Umane

%

Alle ore 09:50 Daott. Piergiacomo Gambells, coadivvato nelle operazioni dalla Dotl.ssa Martina §

Carboni dal Do, Guide Sainas e dalla Sigra Francesca Medda in Torea alla SC Ricerca ¢



Selezione del Personale per le Aziende del S5R ARTS - Sardegna provvede ad effettuare Pappello
nominale dei candidati ed il riconoscimento dei medesimi mediante esibizione di un documento
personale di identitd, che gli addetti alla vigilanea tratlengono fino all’espletamento della prova,

L appello viene ripetuto alle ore 0956

L'accesso all’area concorsuale avviene previo corrello utilizzo della mascherina, ¢ apposita
autodichiarazione ai sensi del D.P.R. 445 /2000,

Mell’autodichiarazione il candidato attesta solto la propria responsabilith di non essere a
conoscenza di essere entrato in contatto con un soggelio positive al Covid -19 di non essere
soggetto a periodo di quarantenalisalamento, sc previsio,

Vengono registrati i candidati presenti unitamente g quelli assenti, come di seguito specilicalo;

1l Presidente della Commissione ed il Segretario illustrano precisamente al candidati le modalita di
svolgimento della prova orale richiamande inlegralmenle e confermando tutte le preserivioni
previste per lo svolgimento del Colloguio come esposte nella nota di convocarione -

PG/2023/0021626 del 24/02/2023 - pubblicata sul Sito di ARES in pari data ed invita gli stessi ad

ORDINE COGNOME NOME PRESENTE /ASSENTE |

1 PINTUS LUCA PRESENTE

5 PIFARD | ALESSANDRA PRESENTE o

3 PIRAS CLAUDIA PRESENTE

4 PIRAS ELISABETTA PRESENTE y

5 PIRAS SIMONE PRESENTE

6 PIRAS | VALENTINA PRESENTE ‘ =
7 PISAND ALICE PRESENTE @
g PITZALIS ELISABETTA PRESENTE

g PODDA FRANCESCA PRESENTE

10 PUTZULU ODINA ASSENTE |

11 ROSSI MARTINA PRESENTE
[12 SANNIA MARCO PRESENTE

13 SANTUCCI GIOVANNI PRESENTE

14 SCALAS ALESSANDRO PRESENTE |

15 SCANOD MARCELLA PRESENTE

16 SCHIEVENIN ALESSANDRA PRESENTE .;&;\
17 SCHIRRU ANNARITA ' PRESENTE

18 |SECHI CLAUDIA PRESENTE

19 SILVESTRO ILENIA PRESENTE

20 SINI PAOLD PRESENTE

21 SITZIA ANNALISA PRESENTE

22 SORO ALESSANDRO PRESENTE

73 TAGLIOLI STEFANIA PRESENTE

74 VINCIS PIER PAOLO GIAN LUCA PRESENTE

75 VIOLA MARIA FRANCESCA PRESENTE

26 VIZZARRI MARTA PRESENTE

AR~



assistere, in quanto la prova si svolge in locale aperto al pubblico — Sala Arancio della Direzione
Cenerale ARES- Sardegna via Piero della Francesca Plano Terra.

Saranng, pertanto, sottoposte a ciascun candidato:

- un quesito in merite alla Legge 24 1/1990 ed attinente ai Capi I, ll e V;
- un guesilo in merito alle attivita e procedure proprie dei Servizi/Strutture in cui ¢ stala maturata,
negli ultimi 36 mesi - come individuati nel punto 1.2, lettera A del bando — 'esperienza

professionale da parte del candidato.

Il Presidente ed il Segretario illustrana i eriteri di valulazione che saranno utilizzati per la

valutazione della prova orale da parte del candidato

Il Candidato dovra scegliere, tra le 17 buste, quella conlenente i quesiti della sessione che vengono

delerminati in numero di 6 per ciascuna scheda/loglio.

Lina volta scelta la busta il candidato dovra datare e firmare la busta contenitiva dei quesiti della
sessione,

Una volta aperta la busta, il candidato dovrd datare e firmare il loglio contenente i quesiti della
sessione, in manicra tale da non apprenderne anticipatamentc il contenuto rispetto agli altri
candidati.

Ciascun foglio conterra sei domande tra le quali i candidati dovranno sorteggiare la singola
domanda da csporre, mediante estrazione “in cicco™ del numero assegnato al quesito, seegliendo da

una serie numerica progressiva, da 1 a 6, depositata in un sacchetto che non permette la visione dei

numeri da estrarre, al candidato,

Successivamente all’esposizione il numero/bussolotto estralto verra riposizionato all’intermo del
sacchetto al fine di ricostituire il numero di 6 quesiti tra 1 quali il candidato potrd esirare la
domanda alla quale dovra rispondere.

A ciaseun candidato in maniera visibile al pubblico viene dimostrata la ricostiluzione della seric
numerica. l@;\
Preventivamente all’espletamento della prova il Presidente o il candidalo, rivolto verse gli
esaminandi ed il pubblico, dovrd dare lettura a voce alta della domanda estratta “in ciceo™ dal
candidato,

ellPesposizione del quesito curriculare sard dato alle mediante ritrascrizione dello stesso nel

verbale di clascuna delle sessioni che sard [immate dalla commissione ¢ sollocommissione e dal

candidato. \)

In particolare la prova orale sard oggetto della valutavione differenziata se gli argomenii (ratlati

saranno tratiali in modo: oo
‘-:\:}‘:\-.\_

P allinente I'oggetto della prova,




B-suranno espostl in modo logico, sistematicn, completo, esauslivo, puntuale anche sotto il prolilo
tecnico e chiaro

B se le indicazioni esposte risulteranno correlle per cui;

- 1l punteggio di 30/50 sard attribuite al candidato che, olire a denotare una eccellente conoscenza
dell’argomento proposto, esporrd le suc considerarvioni in modo chiaro, completo cd csaustivo e
riferird in modo assolutamente corretto le indicasioni sull®arzomento;

- il punteggio tra 49/50 ¢ 45/50 sard asscgnalo al candidale che denoterd un’ottima conoscenza
dell’argomento proposto e lo tratterd in modo chiare rilerendo indicazioni attinenti ¢ puntuali;

- il punteggio compreso tra 44/50 e 40/50 sard assegnalo a chi dimostrera di possedere una buona
conoscenza dell*argomento proposio e lo tratlerd in modo chiaro riferendo indicasioni allinenti ¢
puntuali;

- il punteggin compreso 1ra 3950 e 35/50 & sard attribuito in relazione ad una discreta conoscenza
dell*argomento proposto, ad una esposizione chiara e rigorosa supportata da indicazioni attinenti:

- il punteggio di 34/50 e 30/50 sard atribuito al candidato che dimosirers una sufficiente
conoscenya dell’argomento  oppretto d’esame  anche  attraverso una soddisfacente e carrclla
esposizione delle indicazioni esposte;

- un punlegeio inferiore a 30/50 sard considerato insufMiciente e determinerd il mancalo

superamento del colloquio.

Alle ore 10:01 il Segretario della Commissione ¢ due candidati volontari identificati nelle persone
della Sig.ra Piras Claudia ¢ del Sig. Giovanni Santucci  provvedono a verificare integrita dei
sigilli apposti alla busta bianca conleniliva delle prove da estrarre. La busta contenitiva risulta
integra nei sigilli ¢ nelle finme apposte (Matteo Firinu, Alessandra Meloni, Furcas Michele) e nella

datia ed orario apposti riferiti alla precedente sessione.

Ll Segretario procede all’aperlura della busla bianca contenitiva delle schede,

Aldle ore 10:02 vengono disposte su un banco 15 buste residue, contenitive delle schede quesiti, al
fine di consentire anche in sede di ultima sessione, al candidato che procederd all’estrazione (lotale
sessioni 1. 16) la possibilita di scelta tra due buste contenitive delle schede.

Ciascuna delle buste contiene al suo internoe un foglio di formato Ad dove sono stati, per ciascuna,
ritrascritti n. 6 guesiti orali come predisposti dalla Commissione la quale ha formulale un totale di
n. [02 domande.

Ciascuno dei fogli di formato A4 la cui facciata contiene il numero della scheda, | numeri assegnali
alle domande, il tlesto della domanda, il logo dell’Azienda, & stato predisposto immediatamente
prima della prova orale ¢ eollocato, sempre immediatamente prima dell*inizio della prova orale,
dentro una busta gialla chivsa/sigillata, lolale busle n, 17

|.¢ buste non recano segni di riconescimento o di identificazione che le rendano distinguibili.

La verifica della integrita della chivsura delle buste contenenti le domande avvicene alla presenza di

tutti i candidati presenti ¢, nello specifico, alle ore [:02 si approssimano al banco della




Commissione e verificano Iintegritd, cd il numere delle buste @ non sollevano aleuna oblerione efo
conlestazione in merito, i candidati Sig. Alessandro Scalas e Alessandro Soro che non rilevano

aleun segmo che renda identificabile le busla conlenenti le schede dei quesiti,

Le buste vengono rimescolate a cura del Segretario e del Presidente sono poggiate su un banco
rivolte tutte con i lembi di chiusura verso il basso in modo tale che nessuna di esse risuli
distinguibile al candidato,

Tale attivita avviene sempre alla presenea dei candidati di tutti i candidati presenti alla prova.

Alle ore 10:06 il candidato volontario Sig.ra Sitzia Annalisa indica ¢, dunque, estrae la scheda della
sessione contenente i quesili da solloporre durante la sessione mattuling,

Il candidato Sitzia Annalisa firma e data la busta scelta, la apre, firma il foglio contencnie le
domanda e vi appone la data e orario. L'attivitd avviene con modalita idonee - Foglio Ad piegato
a metd nel margine non contenente i quesiti - a che il candidalo non prenda visione dei quesiti
contenuti nella scheda, L'operazione si svolge alla presenza di tutt 1 candidati presenti che non

sollevano conteslavione, eccezione efo obiezione aleuna,

Risulta estralla la scheda contrassegnata dal numero 6

SCIEDA n.o

QUESITO ] IL PRINCIPIO DI IMPARZIALITA® NELLA ATTIVITA®
AMMINISTRATIVA,

QUESITO 2 ~ COSA SIINTENDE PLR SEGRETO D’UFFICIO, CUT T’ TENUTO 1L
PUBBLICO DIPENDENTE, AI SENSI DELIART. 28 DELLA LEGGLE
241/1990 E 5.M.1.7

QUESITO 3 | COSA SIINTENDE PER INTERESSATI AL DIRITTO DI ACCESSO Al
SENSI DELL” ART. 22, COMMA 1 LETT.B, DELLA LEGGE 241/1990 K
SMLLY

QUESITO 4 | COSA PREVEDE LA LEGGE 241/1990 E S.M.I TN CASO DI RITARDO

) NELLA CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIV()?
QUESITO 5 | PER QUALT CAST I ESCLUSO IL DIRITTO DI AC 'CESSO? (ART. 24

! DELLA LEGGE 241/1990 5.M.1. ESCLUSIONE DAL DIRITTO 121 ACCESS()
QUESITO 6 | A NORMA DELLA L. 241/90, ENTRO QUANTO TEMPO DALLA

RICHIESTA DT ACCESSO AGLI ATTI AMMINISTRATIVI, QUESTA SI

INTENDE RESPINTA?

l.e schede contenenti i quesiti residui vengono immediatamente immesse, alle ore 10:06 in una
busta contenitiva di colore bianco, sigillata alla presenza dei candidati e del pubblico.

Ciascuno dei membri della Commissione ed i Candidati Sig. ra Alessandra Schievenin ¢ Sig.r

Annalisa Sitzia appongono trasversalmente sui lembi di chiusura della busta la loro tirma, la data ¢
I"arario,

31 procede dunque alla chiamata in ordine allfabetico dei candidati




I risultalo della valutazione dei titoli viene comunicalo a ciascun candidato prima dell'eMelivazione
della prova orale ed il candidato sottoscrive per presa visione cd accetiazione la scheda contenente
il riepilogo punteggio titoli.

Ciascun candidaly estrae da un contenitore, contenente una serie di numeri da | {uno) a 6 (sei), un
bussolotto contrassegnato, appunto, da un numero da [ a 6 che corrisponde ad uno dei sei quesiti

presenti nella scheda estratta.
Il candidalo dichiara ad alta voce ai presenti il numerao del quesito estratto,

Il Presidente e/o il Segretario della Comimissione Esaminatrice leggono a voce alia al candidato ed
ai candidali e/o pubblico presenti in sala il testo del quesito,

Il testo del quesito & altresi ripeoictiato in uno schermo posto di flanco alla Commissione
Esaminalrice affinché tutta la sala ne abbia adeguata visione.

A ciascun candidato, prima dell’estrazione del bussolotto, viene richicsto di verificare 'integriia
dells serie numerica.

In sepuito all’estrazione del numero da parte del candidato, la seric numerica viene poi ricostituita
per consentire al candidato la scelta tra i 6 quesiti presenti nella scheda estratta per la sessione,

La prova si svolge in ugual modo per tutti i candidati.

COGNOME NOME | NUMERO QUESITO ESTRATTO 241/90
PIMNTLIS LOCA % &
PIPARD ALESSANDIA 2
PIRAS CLAUDLA o 5
PIRAS ELISABLETTA B 3
PIR AR SIMOML 4
PILAS VALENTIMA 4
PISANG ALICE 2
TTZALIS ELISABEITA . 3
PODDA FRAMOERCA 5
PUTZULY ODINA  ASSENTE
ROSSL MARTINA 2
SANNIA MARCO 3
SANTLICCT GIOVANKL <3
SCALAS - ALESSANDRO 1
BLAM MARCELLA

2
SUHIEVENIN ALCSSANDIA 2
ROHIRRL) ANMARITA &
SECHI CLAUDIA - 3
SILVESTRO ILLEMIA A
SIN1 PAOLD = !

,;!-.f‘q;_!H




| VLA ARRI

SITZLA ANMALISA 2
| BORO ALESSANDRO 1
CTAGLIOLT STEFANIA |
| WINCIS PICR PADLD GLAN LUCA 2
VLA MARLA FRANCLESCA 5

MARTA 5

In via successiva la Commissione pone al candidato il quesito relative alle attivitd e procedure
proprie dei Servizi/Strufture in cui & stala malurata, negli ultimi 36 mesi come da bandn
I"esperienya professionale da parte del candidato esaminato il quale & libero di argomeniare anche
sul servizi/mansionifaitivita lavorative svolte in periodo precedente,

COGNOME

NOME

TESTO QUESITO FORMULATO DALLA
COMMISSIONE

ORDINE

PINTUS

LIICA

Iarli il candidaio delle suc csperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansionifcompitifattivitd svolte,

PIPARD

ALESSANDRA

Parli il vandidato delle sue esperienze lavorative,
anche progresse, con particolare rilerimento alle
mansioni/compiti‘attivita svolie,

PIRAS

CLALDIA

Parli il candidato delle sue esperienze luvorative, |
anche pregresse, con parlicolare riferimenta alle
mansioni/compilifaliivith svolte.

PIRAS

ELISABETTA

PIRAS

SIMONE

Parli il candidate delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansionifcompiti‘attivitd svolte,

Parli il candidatn delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare rilerimento alle
mansionifeompitifattivitd svolle,

PIRAS

PISAND

VALENTINA

Parli il candidato delle sue caperienze lavarative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
muansieni‘compiti‘ativith svolte,

ALICE

L0

PODDA

PITZALIS

ELTSABETTA

Parli i1 candidato delle sue espericnze lavorative, |
anche pregresse, con purlicolare riferimento alle
mansionifcompitifattivitd svalte.

FRANCESCA

Parli il candidato delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con parlicolare rilerimento alle
manzionifeompilifatiiviia svolte.

Parli il candidale delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansionicompiti/attivitd svolle,

PUTZULI]

CHIIM A

Parli il candidato delle sue esperienze lavarative,
anche pregresse, con particolare riferimentoe alle
mansionifcompiti/attivita svolte,

ROS5]

MARTINA

Patli il candidato delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con parlicolare riferimenta alle
mansioni/compili‘attivita svolte,




13

SANNIA

MARCO

SANTUCCI

SCALAS

L5

SCAND

GOV ANNI

Paeli il candidalo delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansivni/compitifattivita svolte,

Parli il candidaio delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare rilerimento alle
mansionifcompitifaitivith svolte.

ALESSANDRO

Parli il candidato delle sue espericnze lavorative,
anche pregresse, con parlicolare riferimento alle
mansioni/compiti/altivita svolte.

MARCELLA

Parli il candidato delle suc csperienze lavorative,
anche pregresse, con paciicolarc riferimento alle
mansioni/compiii/ailivili svolte.

17

ALESSANDRA

Parli il candidato delle suc csperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansioni/vompilifattivith svalte,

SCHTEYEMNIN

SCHIRRLS

ANMNARITA

Parli il candidato delle sue esperienze lavorative, |
anche pregresse, con particolare rilerimento alle
mansionifcompitifativiti svolle,

SECHI

CLAUDIA

Parli il candidato delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con parlicolare riferimento alle
mansioni/compiti/aliivila svolte.

SILVESTRO

[LEMLA

Parli il candidato delle sue espericnze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansionifcompili/aitiviti svolte,

I

PAGLO

Parli il candidaio delle suc esperienze lavoralive,
anche pregresse, con particolare riferimento alle
mansioni‘compitifatiivith svalte,

SITZLA

SORO

AMMALLSA

Parli il candidalo delle sue esperienze lavorative, |

anche pregresse, con particolare rilerimento alle
mansioni‘compiti/attivitd svolle.

ALESSANDROD

Parli il candidato delle sue esperienze lavarative,
anche pregresse, con parlicolare riferimento alle
mansioni‘compitifaliivith svolte,

23

TAGLIOLI

STEFANIA

WINCIS

26

25

VIOLA

PIER PACLO GLAN

LUCA

Parli il candidalo delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare riferimente alle
mansioni/compiti/attiviti svolte,

Parli il candidato delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con parlicolare riferimento alle
mansioni‘compitifallivita svolte.

MARIA FRANMCESCA

Parli il candidato delle suc esperienze lavoralive,
anche pregresse, von particolare riferimento alle
mansioni/compiti/attivith svolte,

VIZZARRI

M AT A

Parli il candidato delle sue esperienze lavorative,
anche pregresse, con particolare rilerimento alle

mansioni‘compiti/atiiviid svolic,

La prova orale si svolge con le modalita descritte per ogni singolo candidato ¢ la Commissione

attribuisce il punicggio in tutte e due le prove attenendosi al criteri di valutaxione differenziati

come slabiliti nei verbali n.| e n. 2 ai quali si rinvia integralmente.

Alle ore 15:05 alla esposizione ed esirazione della prova della Sigra Viezarri Marta, ultima a

sostenere la prova orale, assistonoe le Sigere Viela Maria Francesea ¢ Scano Marcella candidate

che ha gid sostenute a prova orale,

[ membri della Commissione dopo aver ampiamentle ed approfonditamente discusso sulle prove

orali sostenule, altribuiscono a ciascun candidato, collegialmente e con voto palese, il seguente

)

:



punicgeio espresso in /50 e corrispondente alla media del punteggin attribuilo alle risposte fornite

dal candidato sul quesita A) ¢ B)

_ b Votazione ]
i Votazione
COGNOME | NOME ::::.2:2 l? quesito B) i ::I|: ES“DN"GE:"‘;ZFI‘}L;:EA:T‘“‘ /
L. 24171990 | Curriculare | gquesito A)/
quesito B)
PINTUS LUCA 41,000 40,000 40,500 SUPERATA
PIPARO ALESSANDRA 38,000 44,000 41,000 SUPERATA
PIRAS CLAUDIA 45,000 45,000 45,000 SUPCRATA =i
PIRAS ELISABETTA 43,000 40,000 41,500 SUPERATA
PIRAS " SIMONE 28,000 38,000 38,000 SUPERATA b
PIRAS VALENTINA 43,000 45,000 44,000 SUPERATA
PISANO ALICE 41,000 45,000 43,000 SUPERATA
| PiTzALIS ELISABETTA 38,000 40,000 29,000 SUPERATA
PODDA FRANCESCA 43,000 42,000 42,500 SUPERATA
| puTZULU ODINA 0,000 0,000 0,000 ASSENTE
ROSS! MARTINA 50,000 50,000 50,000 SUPERATA
SANNIA MARCO 42,000 43,000 42,500 SUPERATA |
SANTUCCI GIOVANNI 43,000 42,000 42,500 SUPERATA
SCALAS ALESSANDRO 41,000 46,000 43,500 SUPERATA
SCANO MARCELLA, 45,000 40,000 42,500 SUPERATA
SCHIEVENIN ALESSANDRA 5,000 27,000 16,000 NON SUPERATA® |
SCHIRRU ANNARITA 40,000 11,000 | 40,500 SUPERATA
SECHI CLAUDIA 45,000 45,000 45,000 SUPERATA
SILVESTRO ILENIA 314,000 36,000 35,000 SUPERATA
SIN| PAOLO 50,000 50,000 50,000 SUPERATA
SITZIA ANNALISA 41,000 40,000 40,500 SUPERATA
| soro ALESSANDRO 25,000 30,000 27,500 NMON SUPERATA**
TAGLIOLI STEFANIA 35,000 36,000 35,500 SUPERATA ij
VINCIS | PIER PAOLO GIAN LUCA | 34,000 39,000 36,500 SUPERATA
VIOLA MARIA FRANCESCA 44,000 35,000 39,500 SUPERATA |
| VIZZARRI MARTA 42,000 39,000 40,500 SUPERATA

MOTTVO DEL MANCATO SUPERAMENTO DELLA PROVA

*Cuasi totalmente assente la risposta al quesito posto sulla L, 241/90; csposizione generica ed erronca delle
allivitd ¢ delle procedure proprie dei servizi in cui ha maturato 1'esperienza;

*# Lrrata risposta al quesito posto sulla L. 241/90 con rilerimenti generici e lacunosi alla norma nell*ambito

dell’esposizione;

L’esito della prova‘graduatoria verra affisso nei giorni successivi al termine della sessione di ARES

— Sardegna nei locali di ARES- Sardegna sede i Selargius, via Piero della Francesca, n. | Piano

Terra e successivamente pubblicato sul sito web griendale

e

W

:



La seduta si chiude alle ore 15:13 la Commissione Esaminatrice si aggiorna il giomo 04/04/2023
alle orc 15:30, unitamente alla Sotiocommissione nominata dalla ASL - Cagliari per Iespletamento
della sessione pomeridiana del colloguio per i candidati che hanno formulato opzione per ASL -
Cagpliari;

Al presente verbale si allegano i documenti come da indice che sepue:

01) In plico foglio presenza candidati

02) Foglio valutazione candidati timbrato ¢ firmato dalla Commissione Esyminatrice:
03) Foglio riepilogative punteggio altribuito ai titoli dalla Commissione:

04} Scheda quesili estratta

Il presente verbale, previa lettura, & sottoscritto dal Presidente della Commissione, dal
Componenti la medesima e dal Segretario,

Selargius, addi 04 Aprile 2023, ore 15:25 letto approvalo e sottoscritto.
L

1l Presidente Dott. Attilio M

[ Componente Doilssa Patrizia Melis
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